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VERBALE N 3

IL GIORNO 24 maggio -2016 alle ore 15.30,nei locali della presidenza DELL’'ISTITUTO ISTRUZIONE
SUPERIORE “E.LE BASILE — M. D’ALEO” DI MONREALE SI RIUNISCE IL COMITATO DI VALUTAZIONE del
Merito del personale Docente a seguito di regolare convocazione del Dirigente Scolastico del

23/05/2016,PER DISCUTERE E DELIBERARE IL SEGUENTE PUNTO POSTO ALL’ORDINE DEL GIORNO:
1. Criteri per la valorizzazione del merito - comma 129 della Legge 107/2015.

Presiede la seduta la Dirigente Scolastica, Dott.ssa C. Giannino, espleta la funzione di segretaria
verbalizzante la prof.ssa C. Giordano. La Dirigente, attraverso appello nominale, verifica la
presenza di tutti i componenti del Comitato; sono presenti la dirigente, Prof.ssa Giuseppa Attinasi,
la Prof.ssa C. Giordano, la Prof.ssa L. Monastero, 1’alunna C. Grasso, risultano assenti la Prof.ssa
M. Bruno e la rappresentante dei genitori, sig.ra Gigante Annalisa. Constatata la validita della
seduta, la dirigente apre la stessa ¢ procede alla trattazione del punto posto all’O. d. G.

: Criteri per la valorizzazione del merito - comma 129 della Legge 107/2015.
La Dirigente invita la prof.ssa C. Giordano e la prof.ssa Monastero a relazionare sugli esiti del

dibattito/confronto svoltosi in seno all’assemblea dei docenti con lo scopo di condividere la scelta e
le ragioni sottese all’ individuazione dei criteri da parte del comitato di valutazione per la
valorizzazione del merito dei docenti. La prof.ssa Giordano e la prof.ssa Monastero concordano nel
comunicare che le proposte avanzate dal comitato, ampiamente discusse, motivate e argomentate
all’interno dell’assemblea dei docenti, sono state positivamente accolte e condivise dai partecipanti,
sollecitati dai componenti del comitato a contribuire alla definizione dei criteri laddove fossero
emerse criticita. Preso atto di quanto relazionato dalle docenti, la Dirigente invita gli astanti a
procedere ad una rilettura dei criteri per verificare eventuali aggiustamenti , correzioni o necessarie
integrazioni. Espletato il lavoro di revisione del testo si procede all’approvazione. || documento
contenente i criteri per la valorizzazione del merito viene approvato dai presenti all’unanimita e
viene allegato al presente verbale e ne costituisce parte integrante. La Dirigente si complimenta con i
convenuti per il proficuo lavoro portato avanti e ringrazia la dirigente, prof.ssa G. Attinasi , per il
suo prezioso contributo. Esaurita la trattazione del punto posto all’O. d. G., la seduta ¢ tolta alle ore
17,00.

IL Segretario Il Presidente

prof.ssa C. Giordano Prof.ssa Concetta Giannino



