
 

 

 

 

ALL’ALBO PRETORIO ON LINE 

 AL SITO WEB   

                     AGLI ATTI            DELLA SCUOLA  

 

AVVISO INTERNO 

selezione INTERNA, per il reclutamento di n. 1 Progettista e n.1 Collaudatore ai fini 

dell’assegnazione degli incarichi, previsti dal Progetto PON Avviso 28966 del 06/09/2021 - FESR 

REACT EU - Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione  

PROGETTO: 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-71 – CUP: G29J21009580006. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo n.165/2001 recanti “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59; 

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e 
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 





VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e 
ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 
della Commissione Europea; 

VISTI i Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo 
di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere 
il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue 
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital  
Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”– Avviso pubblico prot.n. 28966 
del 06 settembre 2021, per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione;  

VISTA la candidatura N. 1070685 - Avviso 28966 del 06/09/2021 FESR REACT EU – Digital Board: 
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione, inoltrata al sistema informativo “SIDI”; 

VISTO il verbale n.2 del Collegio dei Docenti del 14/09/2021 delibera n.6, con il quale si approva la 
partecipazione all’avviso pubblico suddetto; 

VISTO il verbale n. 1 del Consiglio di Istituto del 21/09/2021 delibera n.3, relativa all’approvazione 
della partecipazione all’avviso sopra citato; 

VISTO il Piano Triennale dell’offerta formativa 2019/2022; 

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID-42550 del 02/11/2021 di autorizzazione dalla quale 
risulta che all’Istituto d’Istruzione Superiore “Basile D’Aleo” di Monreale è stato assegnato un 
finanziamento di €.  52.944,45 e attribuzione del codice 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-71;  

VISTA la nota Miur AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 recante chiarimenti relativi all’iter da seguire 
per il conferimento degli incarichi nonché quelli di natura fiscale, previdenziale e assistenziale in 
base alla normativa vigente; 

VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/35926 del 21/09/2017 - Errata corrige della “Nota Prot. 
AOODGEFID\34815 del 02/08/2017; 

VISTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
Europei 2014-2020, pubblicate il 09/10/2020; 

VISTO il manuale operativo relativo all’avviso sopra citato; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - Nuovo Regolamento di contabilità delle 
scuole; 

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Siciliana n. 7753/2018 concernente le “Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche della Regione Siciliana; 

VISTO il regolamento interno recante la disciplina per il conferimento degli incarichi agli esperti 
deliberato dal Consigli d’Istituto nella seduta del 11/01/2019 con verbale n. 15; 



VISTA la variazione di bilancio n. 1 del 28/01/2022 di modifica al programma annuale 2022; 

VISTO il CCNL 2016/2018 Comparto Scuola; 

VISTA la Determina prot. n. 1870 del 15/02/2022; 

CONSIDERATO che l’Iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede: 

a) Verifica preliminare in merito alla presenza e disponibilità di personale idoneo interno; 

b) Reperimento di personale presso altre Istituzioni Scolastiche o mediante contratti di lavoro 
autonomo (collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007 o, in alternativa, contratti 
di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7, 
comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165); 

CONSTATATA la presenza di tutte le condizioni necessarie; 

INDICE  
 

una procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 figura interna per la Progettazione e di n. 1 figura 
interna all’Istituto per il Collaudo/regolare esecuzione delle opere realizzate. 
 
 

ART. 1 - CRITERI DI PARTECIPAZIONE E DI SELEZIONE  
Tutto il personale docente e Ata, in servizio a tempo indeterminato dell’Istituto Superiore “Basile D’Aleo” di 

Monreale potrà far pervenire entro e non oltre le ore 13.00 di giorno 22/02/2022, agli Uffici di Segreteria 

della Scuola, l’istanza di partecipazione (ALLEGATO 1 al presente avviso) di partecipazione a mezzo Posta 

certificata all’indirizzo PEC: PAIS00800L@pec.istruzione.it. Non saranno prese in considerazione le istanze 

inviate a mezzo e-mail o a mezzo fax. Nell’oggetto della PEC dovrà essere riportata la dicitura: “Domanda 

candidatura PROGETTISTA/COLLAUDATORE per il Progetto PON Avviso 28966 del 06/09/2021 - FESR 

REACT EU - Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione.”.  

All’istanza allegata al presente bando, compilata in tutte le sue parti, dovranno essere allegati a pena di 
esclusione la tabella di valutazione titoli (ALEGATO 2), la dichiarazione di insussistenza di cause di 
incompatibilità (ALLEGATO 3), il curriculum vitae e la copia del documento d’identità in corso di validità. 
E’ possibile candidarsi per uno o entrambi gli incarichi, ma i due incarichi non sono cumulabili. 

Prerequisiti inderogabili ai fini della partecipazione sono: 

1. il possesso di adeguate competenze tecnico-informatiche; 
2. Conoscenza della piattaforma predisposta da INDIRE per la Gestione Unitaria del Programma 

2014-2020 per la corretta esecuzione degli adempimenti richiesti 
  
La selezione sarà effettuata dalla Commissione individuata dal Dirigente Scolastico sulla base dei punteggi 
specificati nella tabella sottostante: 

mailto:PAIS00800L@pec.istruzione.it


PROGETTISTA 2.A 

  

TABELLA DI VALUTAZIONE 
 

PUNTEGGIO 

TITOLI CULTURALI Max 
Punti 25 

 

1 

a. Laurea (laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o 
laurea triennale + specialistica nuovo ordinamento)  

 

Punti 2 con voto da 76 a 86/100  
Punti 4 con voto da 87 a 97/100 
Punti 6 con voto da 98 a 108/100 
Punti 8 con voto da 109 a 110/100 
Punti 10 con voto da 110/100 e lode 
fino ad un massimo di punti 10 

b. Laurea triennale (non precedentemente valutata al punto 
1.a) 

Punti 1 con voto da 76 a 86/100  
Punti 2 con voto da 87 a 97/100 
Punti 3 con voto da 98 a 108/100 
Punti 4 con voto da 109 a 110/100 
Punti 5 con voto da 110/100 e lode 

   fino ad un massimo di punti 5 

 
2 

Master di I e II livello 
Master su tematiche  inerenti l’uso delle nuove tecnologie nella 
didattica e la progettazione e creazione di ambienti 
d’apprendimento flessibili e innovativi (durata minima di un anno) 

Punti 1 per ogni master di I 

livello Punti 2 per master di 

II livello 
fino ad un massimo di 5 punti 

 
3 

Corso di perfezionamento post-laurea conseguito presso 
università italiane o straniere su tematiche attinenti al progetto 

 Corso di specializzazione  post laurea (almeno biennale)su 
tematiche attinenti al progetto 

Punti 1 per ogni corso di durata 
annuale (1500 ore e 60 cfu) 
Punti 2 di durata biennale 
Fino ad un massimo di 5 punti 

 

4 
 Diploma di maturità in alternativa alla laurea (i diplomi con 

votazioni diversamente espressi   vanno ricondotti a 100/100) 

Punti 2 con voto da 60 a 69/100  
Punti 4 con voto da 70 a79/100 
Punti 6 con voto da 80 a 89/100 
Punti 8 con voto da 90 a 99/100 
Punti 10 con voto da 100/100  
fino ad un massimo di punti 10 

Certificazioni  Max Punti 40 

 
4 

 
Corsi di aggiornamento e/o titoli specifici nella materia oggetto 

dell’Avviso: 

1 punto per ogni Corso/Titolo di durata da 15 

a 20 ore  

2 punti per ogni Corso/Titolo di durata 

superiore a 20 ore 
fino ad un massimo di 20 punti 

 

Certificazioni Informatiche riconosciute (ECDL CORE, Mous, IC3, 
Eipass , Microsoft, EUCIP, CISCO, PEKIT) 

Punti 1 per ogni certificazione 
fino ad un massimo di 20 punti 

Titoli Professionali Max 
Punti 35 

Pregresse esperienze in qualità di progettista in progetti FESR Punti 2 (max P. 10) 

Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel 
curriculum, in relazione ad attività documentate di Tutor /Esperto 
/referente per la valutazione in Progetti PON-POR-FESR 

 
Punti 1 per ogni incarico (max P. 10) 

Comprovate esperienze/competenze di progettazione 
Installazione e                      collaudo di Laboratori informatici 
e/o attrezzature di supporto alla didattica 

   Punti 1 per ogni incarico (max P. 10) 

Pregresse esperienze in qualità di Animatore Digitale o Membro 
del Team dell’innovazione Digitale o in progetti PNSD 

Punti 1per ogni incarico (max P. 5) 

Punteggio totale 100 

 
A parità di punteggio sarà data priorità al candidato in possesso del maggiore numero di esperienze di collaudo di laboratori 
informatici e/o dotazioni tecnologiche in qualità di esperto presso Istituzioni Scolastiche o Enti Pubblici, successivamente prevarrà 
la minore anzianità anagrafica. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

 
 



COLLAUDTORE 2.B 

 
  

TABELLA DI VALUTAZIONE 
 

PUNTEGGIO 

TITOLI CULTURALI Max 
Punti 25 

 

1 
a. Laurea (laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o 

laurea triennale + specialistica nuovo ordinamento)  
 

Punti 2 con voto da 76 a 86/100  
Punti 4 con voto da 87 a 97/100 
Punti 6 con voto da 98 a 108/100 
Punti 8 con voto da 109 a 110/100 
Punti 10 con voto da 110/100 e lode 
fino ad un massimo di punti 10 

b. Laurea triennale (non precedentemente valutata al punto 
1.a) 

Punti 1 con voto da 76 a 86/100  
Punti 2 con voto da 87 a 97/100 
Punti 3 con voto da 98 a 108/100 
Punti 4 con voto da 109 a 110/100 
Punti 5 con voto da 110/100 e lode 

   fino ad un massimo di punti 5 

 
2 

Master di I e II livello 
Master su tematiche  inerenti l’uso delle nuove tecnologie nella 
didattica e la progettazione e creazione di ambienti 
d’apprendimento flessibili e innovativi (durata minima di un anno) 

Punti 1 per ogni master di I 

livello Punti 2 per master di 

II livello 
fino ad un massimo di 5 punti 

 
3 

Corso di perfezionamento post-laurea conseguito presso 
università italiane o straniere su tematiche attinenti al progetto 

 Corso di specializzazione  post laurea (almeno biennale)su 
tematiche attinenti al progetto 

Punti 1 per ogni corso di durata 
annuale (1500 ore e 60 cfu) 
Punti 2 di durata biennale 
Fino ad un massimo di 5 punti 

 

4 
 Diploma di maturità in alternativa alla laurea (i diplomi con 

votazioni diversamente espressi   vanno ricondotti a 100/100) 

Punti 2 con voto da 60 a 69/100  
Punti 4 con voto da 70 a79/100 
Punti 6 con voto da 80 a 89/100 
Punti 8 con voto da 90 a 99/100 
Punti 10 con voto da 100/100  
fino ad un massimo di punti 10 

Certificazioni  Max Punti 40 

 
4 

 
Corsi di aggiornamento e/o titoli specifici nella materia oggetto 

dell’Avviso: 

1 punto per ogni Corso/Titolo di durata da 15 

a 20 ore  

2 punti per ogni Corso/Titolo di durata 

superiore a 20 ore 
fino ad un massimo di 20 punti 

5 Certificazioni Informatiche riconosciute (ECDL CORE, Mous, IC3, 
Eipass , Microsoft, EUCIP, CISCO, PEKIT) 

Punti 1 per ogni certificazione 
fino ad un massimo di 20 punti 

Titoli Professionali Max 
Punti 35 

 
6 Pregresse esperienze in qualità di collaudatore in progetti FESR Punti 2 (max P. 10) 

 
    

7 

Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel 
curriculum, in relazione ad attività documentate di Tutor /Esperto 
/referente per la valutazione in Progetti PON-POR-FESR 

 
Punti 1 per ogni incarico (max P. 10) 

 
    

8 

Comprovate esperienze/competenze di progettazione 
Installazione e                      collaudo di Laboratori informatici 
e/o attrezzature di supporto alla didattica 

   Punti 1 per ogni incarico (max P. 10) 

   9 Pregresse esperienze in qualità di Animatore Digitale o Membro 
del Team dell’innovazione Digitale o in progetti PNSD 

Punti 1per ogni incarico (max P. 5) 

Punteggio totale 100 

 
A parità di punteggio sarà data priorità al candidato in possesso del maggiore numero di esperienze di collaudo di laboratori 
informatici e/o dotazioni tecnologiche in qualità di esperto presso Istituzioni Scolastiche o Enti Pubblici, successivamente prevarrà 
la minore anzianità anagrafica. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 



 

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante graduatoria pubblicata all’albo online dell’Istituto. 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 

reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. In caso 

di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed eventualmente apporterà le modifiche in fase di 

pubblicazione della graduatoria definitiva. 

I candidati selezionati dovranno assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 

aggiudicazione dell’incarico, si procederà alla surroga. 

ART. 2 FUNZIONI E COMPITI 

Compiti del Progettista 
1. Collaborare con il DS per redigere una proposta di progetto contenente i beni da acquistare, la loro 

disposizione ed installazione nei locali dedicati, e gli eventuali adeguamenti strutturali da eseguire; 
2. Collaborare con il DS per verificare la congruenza tra la proposta dei materiali da acquistare e gli opportuni 

adeguamenti da effettuare sulla matrice acquisti;  
3. Definire i criteri relativi al bando per l’individuazione della/e Ditta/e fornitrice/i di beni ed apparecchiature 

relative al predetto laboratorio; 
4. Predisporre il bando e il capitolato tecnico; 
5. Registrare, nell'apposita piattaforma telematica GPU, i dati relativi agli acquisti, provvedere alla 

compilazione, nella medesima piattaforma telematica, delle matrici degli acquisti e alla registrazione di 
eventuali variazioni alle matrici degli acquisti, che si rendessero necessarie; 

6. Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto; 
7. Redigere il time sheet relativo alle attività svolte. 
 
Compiti del Collaudatore 
1. Collaborare con il DS per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificarne la 

corrispondenza rispetto a quanto specificato nel contratto stipulato tra l’Istituto e la ditta appaltatrice; 
2. Collaborare con il DS per verificare la conformità delle apparecchiature, degli impianti, dei materiali e/o 

programmi forniti, al tipo e/o modelli descritti nel contratto e/o nel capitolato tecnico ad esso allegato; 
3. Eseguire un controllo completo per verificare la funzionalità dei beni, degli impianti e degli adeguamenti; 
4. Redigere un verbale di collaudo dei beni, degli impianti e degli adeguamenti verificati; 
5. Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto; 
6. Redigere il time sheet relativo alle attività svolte. 

 
 

Il presente bando di reclutamento è rivolto al personale interno; in assenza di candidati si procederà a 
emanare un bando pubblico per il reperimento di esperti esterni 
 
ART. 3 - PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’   
Le attività di cui al presente bando saranno svolte presso la sede dell’Istituto Superiore “BASILE D’ALEO” di 
Monreale a partire dal conferimento dell’incarico e si dovranno concludere entro il 30/06/2022. 
 
ART.4 – COMPENSI 
L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. 

Per funzioni di progettazione e collaudo, il costo orario ammissibile è, per il personale interno, quello indicato 

nelle Tabelle 5 o 6 del CCNL di categoria. La remunerazione per PROGETTISTA e COLLAUDATORE sarà 

contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento. 



- Progettista: 23 ore di attività per un totale onnicomprensivo finanziato di € 529,44 (€. 23,22 importo 
orario); 

- Collaudatore: 23 ore di attività per un totale onnicomprensivo finanziato di € 529,44 (€23,22 importo 
orario); 

L’impegno lavorativo, dovrà essere svolto oltre l’orario di servizio e dovrà risultare da un apposito registro 

delle attività.  

La liquidazione del compenso spettante avrà luogo al termine di tutte le attività progettuali e 

successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti da parte delle Istituzioni competenti. 

Clausola di Salvaguardia 

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del 

progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra 

e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico. Non 

saranno prese in considerazione eventuali richiesta e interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei 

pagamenti indipendenti dalla volontà di questa istituzione scolastica. L’attribuzione degli incarichi avverrà 

tramite lettera di incarico e potranno essere revocati in qualunque momento senza preavviso e indennità di 

sorta, per fatti a/o motivi organizzativi, tecnico - operativi e finanziari che impongano l’annullamento 

dell’attività. 

ART. 5 – ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE 

1. Saranno escluse le richieste pervenute oltre la data fissata e quelle redatte su modello non conforme 
e/o prive di uno dei documenti richiesti;  

2.  In difformità a quanto previsto dall’art.1 del presente avviso; 
 
ART. 6 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi dall’art. 5 della legge 241/90, il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso è la Dirigente 
Scolastica dell’I.I.S. “BASILE D’ALEO” Prof.ssa Loredana Lauricella.   
 
ART. 7– PUBBLICIZZAZIONE 
Al presente Avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo web di questa Istituzione scolastica  

  www.issbasiledaleo@istruzione.it 
 
ART. 8 – INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART.13 DEL D. L.VO N.196/2003. TUTELA DELA PRIVACY         
I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati 
esclusivamente per lo scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto. 
All’interessato competono i diritti di cui all’art.7 del D.L. vo n.196/2003. 
Responsabile del trattamento dei dati è la Dirigente dell’IIS BASILE D’AlEO di Palermo. 
Si allega al presente  Allegato 1 - Istanza di partecipazione. 
   Allegato 2- tabella valutazione titoli. 
                                           Allegato 3- dichiarazione di insussistenza di incompatibilità. 
 

Il Dirigente Scolastico   

                                                                                                                    Prof.ssa Loredana Lauricella 

                                                                                                                                           Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 
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