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All’Albo on-line dell’Istituto 
Al sito web  http://www.issbasiledaleo.edu.it 

Agli atti del PON  

 
 

AVVISO  

 

di selezione ESTERNO per il reclutamento di n. 1 Assistente Amministrativo da utilizzare nell’ambito del 

progetto PON - Per una scuola inclusiva: “Per una Didattica che accoglie Tutti” codice 10.2.2A-FSEPON-SI-

2020-499. 

 

codice CUP: G31D20001810001 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm. ii.; 
 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
  

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
 

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 

Europea; 

 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo di Rotazione (FdR). 

http://www.issbasiledaleo.edu.it/
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Obiettivo Specifico Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove 

tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e anche tramite 

percorsi on-line; 

 

VISTO l’avviso pubblico per il supporto a studentesse e studenti delle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado per libri di testo e kit scolastici prot.n. 19146 del 06-7-2020; 

 

VISTA la candidatura di questo Istituto N.1038345 inoltrata il 15/07/2020; 

 

VISTA l’autorizzazione al progetto del 10/09/2020; 

 

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/28309 del 10/09/2020 che autorizza formalmente l’Istituto 

all’avvio all’attività del progetto dal titolo-Per una scuola inclusiva: “Per una Didattica che accoglie Tutti”, 

identificato dal codice 10.2.2A-FSEPON-SI-2020-499, assegnando un finanziamento di €. 115.294,12 ; 

 

VISTA la delibera n. 4 del Collegio dei docenti del 03/09/2020; 

 

VISTA la delibera n. 4 del Consiglio d’Istituto del 11/09/2020; 

 

VISTO il Piano Triennale dell’offerta formativa 2019/2022;  

 
VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 
2014 – 2020” - Versione 2.0 - ottobre 2020 – Prot. AOODGEFID n. 0029583 del 09.10.2020; 
 

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - Nuovo Regolamento di contabilità delle scuole; 

 

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Siciliana n. 7753/2018 concernente le “Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche della Regione Siciliana; 

 
VISTA la nota Miur AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 recante chiarimenti relativi all’iter da seguire per il 
conferimento degli incarichi nonché quelli di natura fiscale, previdenziale e assistenziale in base alla normativa 
vigente; 
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VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/35926 del 21/09/2017 - Errata corrige della “Nota Prot. AOODGEFID\34815 

del 02/08/2017; 

 

VISTA la nota Miur AOODGEFID/38115 del 18/12/2017 sui Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Chiarimenti e 
approfondimenti per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE; 
 
VISTO il CCNL 2016/2018 Comparto Scuola; 

 

VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2021 approvato con delibera del 12/02/2021; 

 

VISTA la variazione al programma annuale prot. n. 10015 del 30/11/2020;  

 

CONSIDERATO che l’Iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede: 

a) Verifica preliminare in merito alla presenza e disponibilità di personale idoneo interno; 

b) Reperimento di personale presso altre Istituzioni Scolastiche o mediante contratti di lavoro autonomo 

(collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007 o, in alternativa, contratti di lavoro autonomo 

con esperti di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, 

n. 165); 

 

CONSIDERATO che per la realizzazione del Piano è necessario avvalersi di personale ATA; 
 
VISTA la non disponibilità del personale ATA (Assistente Amministrativo) per lo svolgimento degli adempimenti 
necessari all’attuazione del progetto protocollo n. 1168 del 09/02/2021;  
 
CONSTATATA la presenza di tutte le condizioni necessarie; 

 

VISTA la determina prot. n. 5479 del 15/05/2021 
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INDICE 

 

una procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 Assistente Amministrativo Esterno, da utilizzare 

nell’ambito del progetto PON -Per una scuola inclusiva: “Per una Didattica che accoglie Tutti” codice 

10.2.2A-FSEPON-SI-2020-499. 

 

ART. 1 - COMPITI DEL ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ESPERTO FSE/PON 

 

 L’incarico prevede lo svolgimento dei seguenti compiti: 

 − Assistento Amministrativo (110 ore) 

 − assicurare la propria disponibilità a svolgere le attività nelle sedi e secondo il calendario stabilito dal DS;  

− Supportare il DS e il DSGA nella predisposizione dei bandi di reclutamento degli esperti interni/esterni e delle 

nomine di tutte le risorse impegnate nel progetto; 

− Supportare il DS e il DSGA nella selezione degli alunni e nella gestione di tutti gli atti amministrativi e 

contabili ad essi connesse; 

 − Collaborare con il DS e il DSGA negli adempimenti, nelle scadenze amministrative nell’inserimento dei dati 

sulle piattaforme informatiche (GPU e SIF);  

− Supportare il DS e il DSGA nella rendicontazione didattica e amministrativa;  

− Collaborare con il DS e il DSGA per l’inserimento in piattaforma dei modelli cert e rend; 

 − Supportare il DS e il DSGA per le attività amministrative e informatiche riguardanti i pagamenti (cedolini) e la 

rendicontazione amministrativa e finanziaria;  

−Stesura graduatorie; 

− Curare la conservazione e l’archiviazione della documentazione del progetto; 

 − Collaborare con il DS. per le azioni di pubblicità’ e disseminazione del progetto;  

− Supportare le procedure acquisti anche attraverso il portale Consip;  

− Firmare l’attività svolta in apposito registro firme. 
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ART. 2 - PRESENTAZIONE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

 

Gli interessati al conferimento dell’incarico dovranno presentare apposita domanda, utilizzando il modello 

allegato (allegato A) 

  

Alla domanda dovranno essere allegati:  

 

- copia di un documento di identità valido e del codice fiscale;  

- Curriculum vitae in formato Europeo con pagine numerate ( I titoli e le esperienze inerenti la candidatura, 

considerati ai fini della valutazione nel curriculum vitae, dovranno essere debitamente evidenziati in giallo);  

- Autorizzazione al trattamento dei dati personali per i fini istituzionali e necessari alla gestione giuridica del 

rapporto ai sensi del D. L.vo n. 196/2003 (allegato C) 

 - Scheda valutazione titoli TUTOR (allegato B) 

 

 Considerata l’urgenza di avviare il progetto e visti i molteplici e complessi adempimenti amministrativo-

contabili,  l’istanza, sottoscritta dal candidato (firma autografa), completa di allegati e indirizzata al Dirigente 

Scolastico dell’Istituto ISS “BASILE-D’ALEO” MONREALE dovrà pervenire entro le ore 14:00 del 22/05/2021 in 

formato digitale alla casella di posta elettronica certificata (PEC) pais00800I@pec.istruzione.it, riportante 

nell’oggetto della mail la seguente dicitura: ”invio candidatura ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ESPERTO 

FSE/PON progetto- Per una scuola inclusiva: “Per una Didattica che accoglie Tutti” codice 10.2.2A-FSEPON-

SI-2020-499” a.s. 2020/21”,esclusivamente in formato PDF.  

Ove il candidato non fosse in possesso di una casella di posta elettronica certificata potrà fare pervenire 

l’stanza mediante posta elettronica ordinaria al seguente indirizzo: pais00800l@istruzione.it con oggetto 

”invio candidatura ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ESPERTO FSE/PON progetto- Per una scuola inclusiva: 

“Per una Didattica che accoglie Tutti” codice 10.2.2A-FSEPON-SI-2020-499 a.s. 2020/21”, esclusivamente in 

formato PDF. 

 In tal caso il candidato dovrà chiedere conferma dell’avvenuta ricezione, entro la data di scadenza di 

presentazione della domanda, all' ufficio di segreteria. 

 Questa istituzione scolastica declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze 

nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di 
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cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, 

a caso fortuito o di forza maggiore. E’ responsabilità del candidato inoltre verificare di aver trasmesso tutta la 

documentazione richiesta dal bando.  

 

Non saranno prese in esame le istanze: 

 - pervenute oltre il termine sopraindicato;  

- incomplete; 

 - presentati in maniera difforme da quanto sopra indicato o predisposti su modelli diversi rispetto alle schede 

allegate. 

 

 

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per 

ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità dell’I.I.S. “Basile-

D’Aleo”. Le attività dovranno concludersi entro il 31/08/2021. 

 

 

 
Art. 3 – SELEZIONE DEI CANDIDATI 

 

Ai fini della valutazione delle domande verrà costituita dal Dirigente Scolastico un’apposita commissione 
costituita dal Dirigente Scolastico medesimo, dal DSGA e da un docente a tempo indeterminato da lui scelto 
tra quelli non partecipanti alla selezione delle figure presenti nel progetto. La valutazione delle domande da 
parte della commissione avverrà tramite comparazione, secondo i criteri di valutazione stabiliti e riportati nella 
tabella di valutazione Allegato E del presente bando. In presenza di più istanze per una stessa figura 
professionale si procederà, con insindacabile giudizio, a una valutazione comparativa della documentazione 
prodotta. Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo e sul Sito della scuola 
https://www.iisbasiledaleo.edu.it. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 
ravvisino gli estremi, potranno produrre ricorso entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla data della 
pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende “ATTO DEFINITIVO” impugnabile solo nelle forme della 
legge. 
 L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola istanza per modulo pienamente rispondente alle 
esigenze progettuali.  
Prima della stipula dei contratti, agli aspiranti che supereranno la selezione forniranno copia delle certificazioni 
attestanti i titoli dichiarati in fase di candidatura. 
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ART. 4 – DURATA E COMPENSO DEGLI INCARICHI 
 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera di incarico. Le attività Amministrative avranno inizio a 
partire, presumibilmente, dalla fine del mese di marzo e si concluderanno entro e non oltre il mese di giugno. 
La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane nella sola 
disponibilità dell’Istituto. L’Istituto prevede con il presente Avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa 
secondo cui lo stesso può recedere dal presente Bando in tutto o in parte con il mutare dei finanziamenti da 
parte della Comunità Europea a causa della riduzione del numero di alunni partecipanti. Per lo svolgimento 
dell’incarico, conferito da questa Istituzione Scolastica, l’importo orario massimo onnicomprensivo conferibile, 
come previsto dal CCNL comparto scuola, per il Assistente Amministrativo è di €19,24/ora per 120 ore. I 
compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico dei 
beneficiari. La retribuzione concordata è dovuta soltanto se l'intervento affidato verrà effettivamente svolto. 
L’effettuazione di tali ore dovrà essere dettagliatamente documentata da apposito registro. La liquidazione 
della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, verrà corrisposta all’avvenuta erogazione dei 
fondi a codesta Istituzione da parte dell’A.d.G.. 
Il compenso è determinato sulla base delle misure del compenso orario lordo tabellare spettante al personale 

per prestazioni aggiuntive l’orario d’obbligo del CCNL e sulla base delle disposizioni dell’Autorità di Gestione 

del Pon. 

 
ART. 5 – PUBBLICITA’ 

 

Il presente Avviso sarà pubblicato:  

- all’ Albo Pretorio dell’Istituto; 

 - sul Sito della Scuola: https://www.iisbasiledaleo.edu.it ed ha valore di notifica per tutto il personale 

dell’Istituto.  

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel 

rispetto del regolamento del Parlamento Europeo 679/2016 e dal Codice in materia di protezione dei dati 

personali, d.lgs.196/2003, e successive modifiche ed integrazioni. 
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ART. 6 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dall’art. 5 della legge 241/90, il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso è la 

Dirigente Scolastica dell’I.S. “Basile-D’Aleo” Prof.ssa Loredana Lauricella. 

 

 

ART. 7 – INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART.13 DEL D. L.VO N.196/2003. TUTELA DELA PRIVACY 

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati 

esclusivamente per lo scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto. 

All’interessato competono i diritti di cui all’art.7 del D.L.vo n.196/2003. 

Responsabile del trattamento dei dati è la Dirigente dell’IS Basile-D’Aleo di Palermo. 

 

Si  allega al presente Avviso:   

 

Allegato A - Istanza di partecipazione- ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ESPERTO PON/FSE 

Allegato B - Scheda valutazione titoli ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ESPERTO PON/FSE 

Allegato C – Privacy - Autorizzazione al trattamento dei dati personali ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ESPERTO 

PON/FSE  

Allegato E - TABELLA DI VALUTAZIONE - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ESPERTO PON/FSE 

 

 

                                                                                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                                                                               Prof.ssa Loredana Lauricella (*) 
 

 

(*) Il documento è approvato digitalmente ai sensi del  D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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