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2. QUADRO DEGLI OBIETTIVI DI COMPETENZA
Nelle tabelle che seguono indicare le competenze sviluppate
2.1.  Competenze chiave UE 
	
C1/UE☐  alfabetico funzionale
C2/UE ☐  multilinguistica
C3/UE ☐  matematica e competenza in scienze, tecnologie e ingegneria
C4/UE ☐  digitale
C5/UE ☐  personale, sociale e capacità di imparare a imparare
C6/UE ☐  in materia di cittadinanza
C7/UE ☐  imprenditoriale
C8/UE ☐  in materia di consapevolezza ed espressione culturale


 

2.2. Competenze Pecup Area Generale - DM 92/2018 

	Competenze generali
	    Assi culturali

	C1/G ☐ Agire in riferimento ad un sistema di valori, coerenti con i principi della Costituzione, in base ai quali essere in grado di valutare fatti e orientare i propri comportamenti personali, sociali e professionali
	
Asse storico – sociale

	Asse scientifico, tecnologico e professionale 




	C2/G ☐ Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici 
	
Asse dei linguaggi

Asse scientifico, tecnologico e professionale

	C3/G ☐ Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali, dell’ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
	
Asse storico – sociale

Asse scientifico, tecnologico e professionale

	C4/G ☐ Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in una prospettiva interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro
	Asse dei linguaggi

Asse storico – sociale

    Asse scientifico, tecnologico e professionale

	C5/G ☐ Utilizzare i linguaggi settoriali delle lingue straniere previste dai percorsi di studio per interagire in diversi ambiti e contesti di studio e di lavoro
	Asse dei linguaggi

      Asse scientifico, tecnologico e professionale

	C6/G ☐ Riconoscere il valore e le potenzialità dei beni artistici e ambientali
	Asse dei linguaggi

Asse storico – sociale

      Asse scientifico, tecnologico e professionale

	C7/G ☐ Individuare ed utilizzare le moderne forme di comunicazione visiva e multimediale, anche con riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete;
	
Asse dei linguaggi

      Asse scientifico, tecnologico e professionale

	C8/G ☐ Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attività di studio, ricerca e approfondimento
	Asse matematico

    Asse scientifico, tecnologico e professionale

	C9/G ☐ Riconoscere i principali aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell’espressività corporea ed esercitare in modo efficace la pratica sportiva per il benessere individuale e collettivo
	Asse storico – sociale

    Asse scientifico, tecnologico e professionale

	C10/G ☐ Comprendere e utilizzare i principali concetti relativi all'economia, all'organizzazione, allo svolgimento dei processi produttivi e dei servizi
	Asse storico – sociale

Asse matematico

    Asse scientifico, tecnologico e professionale

	C11/G ☐ Padroneggiare l'uso di strumenti tecnologici con particolare attenzione alla sicurezza e alla tutela della salute nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della persona, dell'ambiente e del territorio
	Asse storico – sociale

    Asse scientifico, tecnologico e professionale


	C12/G ☐ Utilizzare i concetti e i fondamentali strumenti degli assi culturali per comprendere la realtà ed operare in campi  
	Asse matematico
Asse storico – sociale
    Asse scientifico, tecnologico e professionale




2.3. Competenze di indirizzo – DM 92/2018

C1/I ☐ Gestire soluzioni tecniche di produzione e trasformazione, idonee a conferire ai prodotti i caratteri di qualità previsti dalle normative nazionali e comunitarie
C2/I ☐ Gestire sistemi di allevamento e di acquacoltura, garantendo il benessere animale e la qualità delle produzioni
C3/I ☐ Gestire i processi produttivi delle filiere selvicolturali progettando semplici interventi nel rispetto della biodiversità e delle risorse naturalistiche e paesaggistiche
C4/I ☐ Supportare il processo di controllo della sicurezza, della qualità, della tracciabilità e tipicità delle produzioni agro-alimentari e forestali
C5/I ☐ Descrivere e rappresentare le caratteristiche ambientali e agro produttive di un territorio, anche attraverso l’utilizzo e la realizzazione di mappe tematiche e di sistemi informativi computerizzati
C6/I ☐ Intervenire nei processi per la salvaguardia e il ripristino della biodiversità, per la conservazione e il potenziamento di parchi, di aree protette e ricreative, per la prevenzione del degrado ambientale e per la realizzazione di strutture a difesa delle zone a rischio, eseguendo semplici interventi di sistemazione idraulico-agroforestale e relativi piani di assestamento
C7/I ☐ Collaborare alla gestione di progetti di valorizzazione energetica e agronomica delle biomasse di provenienza agroforestale, zootecnica e agroindustriale
C8/I ☐ Gestire i reflui zootecnici e agroalimentari, applicando tecnologie innovative per la salvaguardia ambientale
C9/I ☐ Gestire attività di progettazione e direzione delle opere di miglioramento e trasformazione fondiaria in ambito agrario e forestale, attuando sistemi di analisi di efficienza tecnico economica aziendale, interagendo con gli enti territoriali e coadiuvando i singoli produttori nell’elaborazione di semplici piani di miglioramento fondiario e di sviluppo rurale
C10/I ☐ Individuare e attuare processi di integrazione di diverse tipologie di prodotti per la valorizzazione delle filiere agroalimentari e forestali, gestendo attività di promozione e marketing dei prodotti agricoli, agroindustriali, silvo-pastorali, dei servizi multifunzionali


2.4. Competenze degli assi culturali

Asse dei linguaggi
1. ☐ Padroneggiare gli strumenti espressivi ed argomentativi indispensabili per gestire l’interazione comunicativa verbale in vari contesti
2. ☐ Leggere, comprendere , analizzare ed interpretare testi scritti di vario tipo
3. ☐ Produrre testi di vario tipo in relazione ai differenti scopi comunicativi
4. ☐ Utilizzare una lingua straniera per i principali scopi comunicativi 
5. ☐ Utilizzare gli strumenti fondamentali per una fruizione consapevole del patrimonio artistico e letterario 
6. ☐  Utilizzare e produrre testi e oggetti  multimediali

Asse Matematico
1 ☐ Utilizzare le tecniche e le procedure del calcolo aritmetico ed algebrico, rappresentandole anche sotto forma grafica
2 ☐ Confrontare ed analizzare figure geometriche, individuando invarianti e relazioni
3 ☐ Individuare le strategie appropriate per la soluzione di problemi
4 ☐ Analizzare dati e interpretarli sviluppando deduzioni e ragionamenti sugli stessi anche con l'ausilio di rappresentazioni grafiche, usando consapevolmente gli strumenti di calcolo e le potenzialità offerte da applicazioni specifiche di tipo informatico


Asse Scientifico-Tecnologico
1 ☐ Osservare, descrivere ed analizzare fenomeni appartenenti alla realtà naturale e artificiale e riconoscere nelle varie forme i concetti di sistema e di complessità
2 ☐ Essere consapevole delle potenzialità e dei limiti delle tecnologie nel contesto culturale e sociale in cui vengono applicate
3 ☐ Gestire  progetti

Asse Storico-Sociale
1. ☐ Comprendere il cambiamento e la diversità dei tempi storici in una dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche e in una dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culturali
2. ☐ Comprendere, anche in una prospettiva interculturale, il cambiamento e la diversità dei tempi storici in dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche e in dimensione sincronica attraverso il confronto tra aree geografiche e culturali
3. ☐ Saper utilizzare gli strumenti concettuali per analizzare e comprendere le società complesse con riferimento all’interculturalità
4. ☐ Collocare l'esperienza personale in un sistema di regole fondato sul reciproco riconoscimento dei diritti garantiti dalla Costituzione a tutela della persona, della collettività  e dell'ambiente
5. ☐ Cogliere le implicazioni storiche, etiche, sociali, produttive ed economiche ed ambientali dell’innovazione scientifico-tecnologica e, in particolare, il loro impatto sul mondo del lavoro e sulle dinamiche occupazionali
6. ☐ Condividere principi e valori per l’esercizio della cittadinanza alla luce del dettato della Costituzione italiana ,di quella europea , delle dichiarazioni universali dei diritti umani a tutela della persona, della collettività e dell’ambiente
7. ☐ Riconoscere le caratteristiche essenziali del sistema socio-economico per la ricerca attiva del lavoro in ambito locale e globale



2.5. Competenze PCTO  

	MATRICE DELLE COMPETENZE  TRASVERSALI
(Raccomandazione del Consiglio UE sulle competenze chiave per l’apprendimento permanente

	









Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare
	Capacità di riflettere su se stessi e individuare le proprie attitudini
Capacità di gestire efficacemente il tempo e le informazioni
Capacità di imparare e di lavorare sia in modalità collaborativa sia in maniera autonoma Capacità di lavorare con gli altri in maniera costruttiva
Capacità di comunicare costruttivamente in ambienti diversi
Capacità di creare fiducia e provare empatia Capacità di esprimere e comprendere punti di vista diversi
Capacità di negoziare
Capacità di concentrarsi, di riflettere criticamente e di prendere decisioni
Capacità di gestire il proprio apprendimento e la propria carriera
Capacità di gestire l’incertezza, la complessità e lo stress
Capacità di mantenersi resilienti
Capacità di favorire il proprio benessere fisico ed emotivo

	
Competenze in materia di cittadinanza
	Capacità di impegnarsi efficacemente con gli altri per un interesse comune o
Pubblico
Capacità di pensiero critico e abilità integrate nella soluzione dei problemi

	







Competenza imprenditoriale
	Creatività e immaginazione
Capacità di pensiero strategico e risoluzione dei problemi
Capacità di trasformare le idee in azioni Capacità di riflessione critica e costruttiva Capacità di assumere l’iniziativa
Capacità di lavorare sia in modalità collaborativa in gruppo sia in maniera autonoma
Capacità di mantenere il ritmo dell’attività Capacità di comunicare e negoziare efficacemente con gli altri
Capacità di gestire l’incertezza, l’ambiguità e il rischio
Capacità di possedere spirito di iniziativa e autoconsapevolezza
Capacità di essere proattivi e lungimiranti Capacità di coraggio e perseveranza nel raggiungimento degli obiettivi
Capacità di motivare gli altri e valorizzare le loro idee, di provare empatia
Capacità di accettare la responsabilità

	Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale
	Capacità di esprimere esperienze ed emozioni con empatia Capacità di riconoscere e realizzare le opportunità di Valorizzazione personale, sociale o commerciale mediante le arti e le altre forme culturali
Capacità di impegnarsi in processi creativi sia 
individualmente che collettivamente
Curiosità nei confronti del mondo, apertura per immaginare  nuove possibilità
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3. PIANO DELLE UDA  (INTERDISCIPLINARI) SVILUPPATE
	PIANO ANNUALE  DELLA CLASSE

	 UDA SVILUPPATE
	



	 


	TEMPI

	ASSI CULTURALI


	
	
	LINGUAGGI
	MATEMATICO
	STORICO SOCIALE
	SCIENTIFICO TEECNOLOGICO PROFESSIONALE
	SCIENZE MOTORIE

	
	Settembre
	

	
	Ottobre
	
	 
	
	
	 

	
	Novembre
	
	
	 
	
	

	
	Dicembre
	
	
	
	
	

	
	Gennaio
	
	
	
	
	

	
	Febbraio
	 
	 
	 
	
	

	
	Marzo
	 
	 
	 
	
	

	
	Aprile
	
	
	
	
	

	
	Maggio 
	
	
	
	
	

	
	Giugno
	





4.  UDA  DI EDUCAZIONE CIVICA SVILUPPATE

	TEMATICHE
	DISCIPLINE (ore)
	ATTIVITA’/UDA

	
	
	




 

5. PROGETTI E ALTRE ATTIVITA’ CURRICULARI ED EXTRACURRICOLARI

	PROGETTI

	
PCTO
	

	ALTRO
	




	ALTRE ATTIVITA’ CURRICULARI ED EXTRACURRICULARI


	PARTECIPAZIONE A 
VISITE GUIDATE

	






6. INTERVENTI DI RECUPERO E DI POTENZIAMENTO
Eliminare l’intervento che non  si è utilizzato
	Interventi

	Interventi di recupero
	· Attività guidate a crescente livello di difficoltà
· Esercitazioni per migliorare il metodo di studio e di lavoro
· Schede con simulazioni di verifica
· Percorsi diversificati per gruppi
· Percorsi didattici personalizzati
· Attività individualizzate 
· Controllo sistematico dei lavori prodotti a casa e in classe
· Valorizzazione dei minimi progressi per accrescere l’autostima
· Potenziamento dei rapporti scuola-famiglia
· Allungamento dei tempi di acquisizione dei contenuti
· Riproposizione dei contenuti  in forma diversificata
· Altro_______________________________________

	Interventi di potenziamento
	· Affidamento di incarichi, impegni di coordinamento
· Approfondimento, rielaborazione e problematizzazione dei contenuti
· Stimolo alla ricerca di soluzioni originali, anche in situazioni non note
· Attività individualizzate 
· Esercitazioni per affinare il metodo di studio e di lavoro
· Percorsi diversificati per gruppi
· Altro_______________________________________


	Interventi  previsti per la valorizzazione delle eccellenze


	· Partecipazione a gare/olimpiadi
· 





7. METODOLOGIE E STRATEGIE DIDATTICHE
Indicare le metodologie utilizzate:		 
	 [] Approccio dialogico
	[]Lezione dialogata;
	[]Metodo induttivo;
	[]Metodo deduttivo;  

	[]Metodo esperienziale;
	[]Metodo scientifico;
	[]Ricerca individuale e/o di gruppo;

	[]Scoperta guidata;
[] Problem posing
	[]Brainstorming
[] Flipped classroom
	[]Problem solving

[] Service learning     


	[] Cooperative learning;
 


Indicare le strategie utilizzate:
	[ ]Lezione frontale
	[ ]lezione guidata
	[]lezione-dibattito
	[]lez.multimediale

	[ ]attività di gruppo
	[]attività laboratoriali
	[] studio autonomo
	[ ]attività di ricerca

	[ ]brainstorming
	 [ ]attività simulate
	[]argomentazione/dibattito
	[ ]problem solving

	[ ]role playing
	[ ] learning by doing
	[ ] e-learning
	[ ]altro……………



8. ATTREZZATURE E STRUMENTI DIDATTICI

	[] Laboratori:________;
	[ ] Palestra coperta;	
	[ ]Palestra scoperta;
	[ ] Computer

	[] Testi di consultazione;  
	[ ] Lavagna luminosa;  
	[ ] LIM  
	[ ] Videocamera;

	[ ] Sussidi multimediali;
	[ ] Audioregistratore;
	[ ] Fotocopie ;
	[ ] Schermi interattivi
[ ]Altro________;



9. MODALITA' DI VERIFICA DEL LIVELLO DI APPRENDIMENTO

	TIPOLOGIA DI PROVE DI VERIFICA  

	[ ] Test;                                    
[ ] Questionari;    
[ ] Relazioni;                            
[] Temi;     
[ ] Saggi brevi;                        
[ ] Traduzioni;
[ ] Articoli di giornale;            
	[] Analisi testuale;    
[] Risoluzione di problemi ed esercizi;          
[ ] Sviluppo di progetti;    
[ ] Interrogazioni;        
[ ] Prove grafiche;                   
[] Prove pratiche;                               
[] Test motori.     
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	[] Valutazione trasparente e condivisa, sia nei fini che nelle procedure; 

[] Valutazione come sistematica verifica dell'efficacia della programmazione per eventuali aggiustamenti di impostazione; 

[]  Valutazione come impulso al massimo sviluppo della personalità (valutazione formativa);   

[] Valutazione come confronto tra risultati ottenuti e risultati attesi, tenendo conto della situazione di partenza (valutazione sommativa); 

[] Valutazione/misurazione dell'eventuale distanza degli apprendimenti degli alunni dallo standard di riferimento (valutazione comparativa); 

[] Valutazione come incentivo alla costruzione di un realistico concetto di sé in funzione delle future scelte (valutazione orientativa).
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Rubriche di valutazione presenti nel POFT relative a: interrogazioni, esposizioni, produzioni e colloqui orali, narrazioni e produzioni scritte, produzioni grafiche e artistiche, compiti complessi (elaborazione di cartelloni, mappe concettuali, prodotti multimediali); compiti di realtà; abilità sociali e relazionali, educazione civica (si rimanda alle rubriche di valutazione del POFT e alle griglie allegate alle progettazioni dei dipartimenti).

I docenti del Consiglio di Classe

	MATERIA
Cognome  e   nome 
	firma
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