
 

 

 

 
 

Alla RSU d’Istituto  
Prof.ssa A. Cusimano 

Sig. G. Giacona 
Sig. V. Mandarino 

Ai Terminali associativi 
Prof.ssa Di Verde Maria Rosa 

Prof.ssa Genovese Gigliola 
Prof. Urso Francesco 

Al DSGA per gli atti di competenza 
All’Amministrazione trasparente  

All’Albo 
 

 
OGGETTO: Atto di costituzione del Fondo per la Contrattazione Integrativa di Istituto A.S. 2025/2026 

aggiornato alle note MIM di novembre e dicembre 2025. 

 
Il Dirigente scolastico 

 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti; 

VISTO il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca vigente; 

VISTA la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Ragioneria Generale dello 

Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico- finanziaria ai contratti integrativi 

(articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”; 

PRESO ATTO, in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo III.1 dell’allegato della sopracitata circolare 
n. 25 del 19 luglio 2012; 

VISTA la nota MIM prot. 13895 del 01 ottobre 2025 avente per oggetto: A.S. 2025/2026 - Assegnazione 
integrativa al Programma Annuale 2025 - periodo settembre dicembre 2025 e comunicazione preventiva del 
Programma Annuale 2026 - periodo gennaio-agosto 2026; 

VISTO che, in base alle risorse assegnate ed ai compensi liquidati per l’A.S. 2024/25, risultano economie del 
fondo accessorio relativo al suddetto anno scolastico, così come da piano di riparto; 
RITENUTO necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per l’anno scolastico 2025/26; 

VISTO l’esito dell’istruttoria condotta dal DSGA, ns prot. n. 12376 del 14/10/2025; 

VISTA l’ulteriore comunicazione del DSGA, ns prot. n.13107 del 24/10/2025; 

VISTA la nota MIM prot. n.22170 del 13/11/2025 avente ad oggetto A.F.2025-tutor scolastico e orientatore ai 

sensi dell’art.1, comma 2 del D.M. 231 del 15/11/2024-assegnazione risorse finanziarie; 

VISTA la nota MIM prot. n.28576 del 18/11/2025 avente ad oggetto E.F.2025-cedolino unico-D.L.160 2024- 

Incarichi specifici personale ATA-avviso assegnazione di risorse finanziarie; 

VISTA la successiva integrazione all’attività istruttoria svolta dal DSGA, ns prot. n.14741 del 21/11/2025; 





 

 

 

RITENUTO di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa;  

VISTA la successiva nota MIM prot. n.49753 del 06/12/2025 avente ad oggetto A.F.2025 Cedolino Unico-Fondo 

per il miglioramento dell’offerta formativa-CCNI integrazione MOF-Assegnazione risorse finanziarie; 

RITENUTO necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per l’anno scolastico 

2025-2026; 
 

DECRETA 
 

Il fondo per il salario accessorio relativo all’anno scolastico 2025-2026 è costituito nel modo seguente: 
 

 

OGGETTO 

DOTAZIONE FINANZIARIA 

a.s. 2025/2026 

FIS €.71.518,31 

Funzioni strumentali €.4.808,60 

Incarichi specifici €.3.983,42 

Area a rischio ------ 

Valorizzazione €.12.119,36 

Ore eccedenti €.3.005,00 

Attività complementare di Educ.Fisica €.2.315,45 

                 
 

OGGETTO 

Economie 

a.s. 2024/2025 

2549 PIANO 

GESTIONALE 05 

(comprensivo di €.262,92 - ulteriori risorse per Incarichi 

specifici ATA 24/25) 

€.18.577,52 

2549 PIANO 

GESTIONALE 06 

 Ore eccedenti 

€.10.211,36 



 

 

2549 PIANO 

GESTIONALE 12 

 Attività complementare di Educ.Fisica 

€.3.471,42 

2549 PIANO  

GESTIONALE 13 

 

 Ex valorizzazione €.13,36 

 
 

   Integrazione risorse finanziarie MOF a seguito di nota MIM prot. n.49753 del 06/12/2025, pari ad €.2.610,43          
lordo dipendente, così ripartita: 
 
 

CAPITOLO OGGETTO Totale risorse finanziarie 

a.s. 2025/2026 

2549 PIANO 

GESTIONALE 05 

Incarichi specifici del 

personale ATA €.195,21 

2549 PIANO 

GESTIONALE 05 

Incarichi specifici per 

l’assistenza agli alunni 

disabili ai sensi 

dell’art.54,c.4 del CCNL 

vigente €.430,98 

// 

Arretrati relativi 

all’indennità di direzione- 

parte variabile DSGA 

a.s.2023/2024 €.542,33 

2549 PIANO 

GESTIONALE 06 Ore eccedenti €.735,24 

2549 PIANO 

GESTIONALE 05 Funzioni strumentali €.193,81 

// 

Incremento una-tantum 

indennità di direzione-

parte variabile DSGA 

a.s.2025/2026 €.512,86 

 



 

 

 

Totale risorse finanziarie disponibili per l’a.s. 2025/2026 (ASSEGNAZIONI A.S. 2025/2026+ECONOMIE A.S. 

2024/2025): 

 

CAPITOLO OGGETTO Totale risorse finanziarie 

a.s. 2025/2026 

2549 PIANO 

GESTIONALE 05 FIS €.89.832,91 

2549 PIANO 

GESTIONALE 05 

Funzioni strumentali 

(comprensivo di €.193,81- 

ulteriori risorse previste 

con nota MIM prot. 

n.49753 del 06/12/2025) €.5.002,41 

2549 PIANO 

GESTIONALE 05 

Incarichi specifici 

(comprensivo di €.262,92 - 

ulteriori risorse per Incarichi 

specifici ATA 24/25 ed 

€.626,19 previste con nota 

MIM prot. n.49753 del 

06/12/2025 ) €.4.872,53 

2549 PIANO 

GESTIONALE 06 

Ore eccedenti 

(comprensivo di €.735,24- 

ulteriori risorse previste 

con nota MIM prot. 

n.49753 del 06/12/2025) €.13.951,60 

2549 PIANO 

GESTIONALE 12 

Attività complementare di 

Educ.Fisica €.5.786,87 

2549 PIANO 

GESTIONALE 05 Valorizzazione €.12.119,36 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

CAPITOLO OGGETTO Totale risorse finanziarie 

a.s. 2025/2026 

// 

Incremento indennità 

DSGA a.s. 2024/2025 e 

incremento una-tantum 

per a.s. 2025/2026 

previsto da nota MIM 

prot. n.49753 del 

06/12/2025 €.1.055,19 

 
 
   Indennità di direzione DSGA e indennità di direzione al sostituto DSGA a.s.2025/2026: 
 
                  
 
                       
 
     Totale risorse Formazione scuola-lavoro a.s. 2025/2026: 
 

Formazione scuola-lavoro €.9.814,26 
(comprensivo di €.301,98 Economie 2024/25) 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Loredana Lauricella 

                                 (Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005) 

   Indennità di direzione DSGA €.6.721,00 

   Indennità di direzione al sostituto DSGA €.1.405,87  
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